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1. Общие положения 
 
 1.1. Учреждение Российской академии наук Институт систематики и 
экологии животных Сибирского отделения РАН (в дальнейшем - Институт) 
организован постановлением Совнаркома СССР № 1149 от 21.10.1943 как 
Медико-Биологический институт. Постановлением Президиума АН СССР от 
28.08.1953 № 530 переименован в Биологический институт СО АН СССР, а в 
1993 г. − в Институт систематики и экологии животных Сибирского 
отделения Российской академии наук (постановление Президиума РАН от 
16.11.1993 № 207). Переименован согласно постановлению Президиума РАН 
от 18.12.2007 № 274 «О переименовании организаций, подведомственных 
Российской академии наук» в Учреждение Российской академии наук 
Институт систематики и экологии животных Сибирского отделения РАН. 
Институт зарегистрирован в Новосибирской регистрационной палате 19 
июля 1994 г., регистрационный № 1369. 
 1.2. Институт является структурным звеном Российской академии наук 
и входит в состав организаций, объединяемых Учреждением Российской 
академии наук Сибирским отделением РАН (в дальнейшем – СО РАН). 
Научно-методическое руководство Институтом осуществляет Отделение 
биологических наук РАН совместно с Президиумом СО РАН. Координацию 
проводимых Институтом научных исследований осуществляет 
Объединенный ученый совет СО РАН по наукам о жизни. 
 1.3. Официальное наименование Института: 

полное − Учреждение Российской академии наук Институт 
систематики и экологии животных Сибирского отделения РАН; 

сокращенное − ИСиЭЖ СО РАН; 
на английском языке: полное − Institute of Systematics and Ecology of 

Animals Siberian Branch of RAS, сокращенное − ISEA SB RAS. 
 1.4. Место нахождения Института: 630091, г. Новосибирск, ул. Фрунзе, 
д. 11. 
 

2. Правовой статус Института 
 
 2.1. Институт является подведомственной РАН некоммерческой 
научной организацией − учреждением Российской академии наук и входит в 
состав организаций, объединяемых Учреждением Российской академии наук 
Сибирским отделением РАН.  
 2.2. Институт является юридическим лицом, имеет самостоятельный 
баланс, лицевые счета, валютный и иные счета в банках и иных кредитных 
учреждениях, открываемых в соответствии с законодательством Российской 
Федерации, лицевые счета в территориальных органах Федерального 
казначейства, печать с изображением Государственного герба Российской 
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Федерации и полным наименованием Института, штампы и бланки, товарные 
знаки, а также иные необходимые для его деятельности реквизиты 
юридического лица, утвержденные и зарегистрированные в установленном 
порядке. 
 2.3. Институт действует в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации, уставными и другими 
нормативными актами Российской академии наук, Сибирского отделения 
РАН, распоряжениями представителя собственника федерального имущества 
и настоящим уставом.  
 2.4. В соответствии с действующим законодательством Российской 
Федерации Институт от своего имени приобретает и осуществляет 
имущественные и неимущественные права, несет обязанности, выступает 
истцом и ответчиком в суде. 
 2.5. Институт отвечает по своим обязательствам денежными 
средствами и имуществом, приобретенным им за счет средств, полученных 
от приносящей доход деятельности.  

2.6. При недостаточности у Института денежных средств и имущества, 
приобретенного за счет средств, полученных от приносящей доход 
деятельности, субсидиарную ответственность по обязательствам Института 
несет Учреждение Российской академии наук Сибирское отделение РАН. 
            2.7. Институт не отвечает по обязательствам Российской академии 
наук, Учреждения Российской академии наук Сибирского отделения. 
 2.8. Институт отвечает за высокое качество проводимых им 
исследований и получение научных результатов, за создание условий для 
максимальной реализации творческих возможностей коллектива и 
отчитывается в своей работе перед Президиумом РАН, Президиумом СО 
РАН.    
 2.9. Институт по согласованию с Президиумом СО РАН может 
создавать филиалы и представительства в соответствии с действующим 
законодательством. 

Филиалы и представительства не являются юридическими лицами и 
действуют на основании утвержденных Институтом положений. 
 Руководители филиалов и представительств назначаются директором 
Института и действуют на основании его доверенности. 
            2.10. Институт имеет три научных стационара: Телецкий (на базе 
Телецкого научно-производственного филиала), Карасукский и Чановский. 
Стационары являются научно-вспомогательными подразделениями 
Института, не являются юридическими лицами и действуют на основании 
утвержденных Институтом положений о научных стационарах. 
Руководители стационаров назначаются директором Института и действуют 
на основании его доверенности.  
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3. Цели и виды деятельности 

 
 3.1. Основной целью Института является выполнение 

фундаментальных научных исследований и  прикладных разработок в 
области изучения животного мира. Основные направления деятельности 
Института: «Структурно-функциональная  организация  популяций  и  
сообществ животных как основа устойчивого существования и эволюции 
живых систем» и «Экология сообществ и биоразнообразие: систематика, 
инвентаризация, мониторинг и ресурсные оценки животного мира». 
 3.2. В соответствии с целями и направлениями деятельности, 
закрепленными в уставе, Институт: 
  принимает и реализует планы научно-исследовательских работ и 
другие планы Института; 
 проводит научные исследования, участвует в выполнении федеральных 
и региональных программ и проектов, в разработке  научных прогнозов и 
проведении научно-технических экспертиз; 

 защищает интеллектуальную собственность Института, принимает 
меры к недопущению утечки информации, содержащей государственную, 
служебную или коммерческую тайну; 

осуществляет хранение и изучение архивных документов и фондов, 
музейных предметов и музейных коллекций, публичное представление 
музейного фонда Отделения, являющегося частью Музейного фонда 
Российской Федерации, а также иных коллекций, представляющих научную 
ценность; 

организует конференции, совещания и симпозиумы по актуальным 
научным проблемам; 

осуществляет научно-исследовательскую деятельность на основе 
договоров с заказчиком; 
 учреждает научные издания, осуществляет издательскую деятельность; 

 осуществляет сотрудничество с научно-исследовательскими 
институтами и высшими учебными заведениями по вопросам проведения 
научных исследований и подготовки кадров; 
 осуществляет подготовку научных кадров высшей квалификации через 
аспирантуру, докторантуру, стажировку, организует повышение 
квалификации сотрудников Института; оказывает услуги в сфере подготовки 
научных кадров другим физическим и юридическим лицам; 
 объявляет конкурсы на замещение должностей научных работников и 
проводит их аттестацию в соответствии с действующими положениями; 
 делегирует научных сотрудников Института в состав Общего собрания 
РАН и Общего собрания СО РАН, Объединенного ученого совета по наукам 
о жизни;  
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            организует научные экспедиции, включая международные, 
образовательные природоохранные и зоологические экскурсии, научный 
туризм в местах проведения исследований; 
 осуществляет международное сотрудничество и обеспечивает участие 
в нем научных сотрудников Института; 
            осуществляет в соответствии с действующим законодательством 
внешнеэкономическую деятельность, в том числе заключает лицензионные 
соглашения и контракты с зарубежными организациями; 
 осуществляет финансовое, материально-техническое и 
информационное обеспечение научных исследований; 

получает и расходует средства, в том числе и в иностранной валюте; 
 осуществляет перевозку пассажиров и грузов собственным 
транспортом, а также техническое обслуживание и ремонт принадлежащих 
ему транспортных средств;   

осуществляет капитальное строительство и капитальный ремонт. 
 3.3. Институт является государственным заказчиком, размещает заказы 
на поставку товаров (выполнение работ, оказание услуг) для 
государственных нужд путем проведения торгов и иными способами в 
соответствии с действующим законодательством. 

3.4. Помимо основной научной деятельности Институт в соответствии 
с действующим законодательством может осуществлять приносящую доход 
деятельность (реализация научно-практических разработок Института, 
оказание образовательных услуг, научно-просветительская деятельность), 
служащую достижению целей, предусмотренных уставом Института, и 
соответствующую им.  

3.5. Виды деятельности, которые подлежат лицензированию, 
дополнительному согласованию и разрешению, Институт осуществляет при 
наличии соответствующих лицензий, разрешений и согласований. 

3.6. В соответствии с законодательством Российской Федерации 
Институт вправе  выступать учредителем или соучредителем организаций, 
служащих уставным целям и задачам Института, вступать в ассоциации и 
союзы с разрешения Президиума СО РАН. 
 

4. Финансы и имущество Института 
 

4.1. В состав имущества Института входят здания, сооружения, 
оборудование, приборы, транспортные средства, средства связи и другое 
имущество, обеспечивающее его деятельность и развитие. 

4.2. Институт владеет, пользуется и распоряжается федеральным 
имуществом, закрепляемым за ним РАН и передаваемым ему в оперативное 
управление, в соответствии с законодательством Российской Федерации, 
уставами РАН и СО РАН и настоящим уставом. Учет федерального 
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имущества, передаваемого Институту, ведется в порядке, устанавливаемом 
Правительством Российской Федерации.  

Институт не вправе продавать имущество, закрепленное за 
учреждением, или имущество, приобретенное за счет средств, выделенных 
Институту из федерального бюджета или бюджета государственного 
внебюджетного фонда, отдавать его в залог, вносить в качестве вклада в 
уставный (складочный) капитал хозяйственного общества или товарищества, 
а также совершать иные сделки, возможными последствиями которых 
является отчуждение или обременение имущества, кроме сделок, совершение 
которых разрешено в установленном законом порядке. 

Принадлежность права на объекты интеллектуальной собственности и 
другие результаты научно-технической деятельности, полученные за счет 
средств федерального бюджета в  Институте, определяется в соответствии с 
действующим законодательством Российской Федерации. 

4.3. Институт для достижения целей и задач, предусмотренных 
настоящим уставом, вправе в соответствии с законодательством Российской 
Федерации осуществлять приносящую доход деятельность.  

4.4. Институт в соответствии с Федеральным законом "О науке и 
государственной научно-технической политике" имеет право сдавать в 
аренду без права выкупа временно не используемое им и находящееся в 
федеральной собственности имущество, в том числе недвижимое, на 
основании решения Президиума РАН о порядке распоряжения имуществом и 
решения Президиума СО РАН по конкретным вопросам в пределах 
делегированных Президиумом РАН полномочий, согласованного с 
федеральным органом исполнительной власти, уполномоченным на 
управление и распоряжение федеральным имуществом. Договор аренды 
заключается в порядке, установленном законодательством Российской 
Федерации, с определением размера арендной платы в соответствии с 
законодательством Российской Федерации. 

Доходы от сдачи в аренду находящегося в федеральной собственности 
имущества Института в полном объеме учитываются в доходах федерального 
бюджета и используются Институтом в качестве источника дополнительного 
бюджетного финансирования содержания и развития  материально-
технической базы в порядке, определяемом Правительством Российской 
Федерации. 

4.5. Институт имеет право предоставлять образовательному 
учреждению высшего профессионального образования, в соответствии с 
заключенным с ним договором, в пользование движимое и недвижимое 
имущество, а также использовать движимое и недвижимое имущество, 
принадлежащее образовательному учреждению высшего профессионального 
образования, на праве собственности или оперативного управления. 
Указанные отношения могут осуществляться на безвозмездной основе. 
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4.6. Права пользования земельными участками, предоставленными 
Институту, регулируются земельным законодательством Российской 
Федерации. 

4.7. Источниками финансового обеспечения деятельности Института (в 
том числе валютными) являются: 

а) средства федерального бюджета, выделяемые на реализацию 
программы фундаментальных научных исследований, на выполнение 
государственного задания по оказанию государственных услуг физическим и 
юридическим лицам, а также на осуществление инвестиций в целях 
поддержки и развития научной, производственной и социальной 
инфраструктуры; 

б) средства, получаемые от общественных и частных фондов, в том 
числе международных; 

в) средства, получаемые от выполнения договоров, соглашений, 
контрактов с юридическими и физическими лицами в России и в других 
государствах; 

г) средства, получаемые от использования имущества и 
имущественных прав; 

д) добровольные пожертвования со стороны различных организаций (в 
том числе зарубежных) и отдельных лиц; 

е) иные средства, поступающие в Институт от осуществляемых им 
видов деятельности, предусмотренных настоящим уставом. 

4.8. Доходы Института, полученные от разрешенной его уставом 
деятельности, и имущество, приобретенное за счет таких доходов, поступают 
в самостоятельное распоряжение Института и используются для достижения 
целей и задач, предусмотренных настоящим уставом, в порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации. Имущество, 
полученное Институтом в форме дара, пожертвования или по завещанию, 
используется в соответствии с законодательством Российской Федерации 
исходя из целей и задач Института, определенных настоящим уставом. 
Средства Института, полученные от приносящей доход деятельности, 
учитываются в порядке, установленном действующим законодательством.  

4.9. Институт имеет право в установленном порядке использовать 
средства от приносящей доход деятельности на решение социальных 
вопросов Института.  

4.10. В установленном законом и Президиумом РАН порядке Институт 
может списывать со своего баланса морально устаревшее и непригодное для 
дальнейшего использования и реализации оборудование, приборы, 
инвентарь, дебиторскую задолженность, долги, недостачу ценностей, потери 
и долги по недостачам.  
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5. Органы управления Института 
 
 5.1. Руководство деятельностью Института осуществляется директором 
Института, другими должностными лицами Института и  ученым советом 
Института в соответствии с их полномочиями, закрепленными в настоящем 
уставе. 
 5.2. Институт возглавляет директор.  
 Директор Института избирается на Общем собрании Отделения 
тайным голосованием из числа всех зарегистрированных кандидатов с 
учетом обсуждения этих кандидатов на собрании научных работников 
Института и утверждается в должности Президиумом РАН на срок до пяти 
лет. Если избрание не состоялось или кандидатура на должность директора 
не была утверждена Президиумом РАН, Президиум РАН по представлению 
Президиума Отделения назначает исполняющего обязанности директора на 
срок до следующих выборов, но не более чем на два года. Повторное 
назначение той же кандидатуры на должность исполняющего обязанности 
директора Института не допускается. 
 Информация о выборах директора Института, порядок и сроки 
выдвижения кандидатов, их регистрация и обсуждение в научном коллективе 
публикуется Президиумом Отделения не менее чем за два месяца до 
выборов. 
 5.3. Директор, действуя от имени Института, без доверенности: 
 проводит в жизнь решения ученого совета; 
 отчитывается перед Президиумом РАН, СО РАН, ученым советом, 
коллективом Института о ходе и результатах выполнения планов, а также по 
другим вопросам деятельности Института; 
 представляет Институт в руководящих органах РАН, СО РАН, в 
органах государственной власти, в судах и иных организациях, в 
международных организациях; 
 заключает договоры и контракты, в том числе на выполнение 
Институтом научно-исследовательских и других работ; 
 распоряжается денежными и иными средствами Института в 
соответствии с действующим законодательством и уставом Института, 
разрабатывает структуру Института, утверждает смету Института; 
 объявляет конкурсы на замещение вакантных должностей научных 
работников и заведующих основными структурными подразделениями 
Института, проводит их аттестацию в соответствии с действующими 
положениями;  

осуществляет политику по подбору научных и научно-
административных кадров, заключает и расторгает трудовые договоры с 
работниками, утверждает штатное расписание, на основании локальных 
нормативных документов Института устанавливает оклады и надбавки к 
окладам работников, премирует работников, поощряет работников по итогам 
работы и налагает дисциплинарные взыскания и др.; 
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 издает приказы, выдает доверенности на ведение дел Института; 
 осуществляет иные полномочия по руководству Институтом и несет 
персональную ответственность за его деятельность. 
 5.4. Ученый совет Института разрабатывает стратегические вопросы 
развития научных исследований, научно-организационной деятельности и 
научно-технической политики в Институте. 

5.5. Ученый совет избирается после выборов директора тайным 
голосованием на собрании научных работников Института из числа 
сотрудников Института, имеющих ученую степень. В состав ученого совета 
Института могут быть избраны также ведущие ученые, не работающие в 
Институте.  
 По должности в состав ученого совета входят директор (исполняющий 
обязанности директора), ученый секретарь Института.  В состав ученого 
совета без выборов входят члены РАН, работающие в Институте, 
председатель совета молодых ученых. Председатель совета молодых ученых 
Института, не имеющий ученой степени, входит в состав ученого совета с 
правом совещательного голоса.  Количественный состав и порядок выборов 
ученого совета определяется на собрании научных работников по 
представлению директора Института. 

Председателем ученого совета является директор Института. 
Состав ученого совета утверждается Президиумом СО РАН. 
Ученый совет избирается сроком на пять лет. 

 5.6. Ученый совет Института: 
 разрабатывает основные направления научных исследований 
Института, утверждает программы и планы научно-исследовательских работ, 
планы подготовки научных кадров, международного научного 
сотрудничества, совещаний и конференций; рассматривает вопросы 
материально-технического и финансового обеспечения планируемых работ; 
 утверждает структуру Института; 
 обсуждает и утверждает отчеты директора и руководителей научных 
подразделений, научных работников о результатах научно-
исследовательской работы; 
 обсуждает и утверждает важнейшие результаты деятельности 
Института для представления в годовой отчет РАН; 
 организует  обсуждение актуальных проблем перспективного развития 
научных исследований на отчетных сессиях Института, проводимых не реже 
одного раза в 2-3 года; 

 выполняет функции конкурсных комиссий при проведении конкурсов 
на замещение должностей заведующих основными структурными 
подразделениями и научных работников;  

выдвигает научные труды, изобретения и иные достижения на 
соискание именных медалей и премий; представляет научных работников 
Института к присвоению ученых и почетных званий; 
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 выдвигает кандидатов в действительные члены и члены-
корреспонденты Российской академии наук и других государственных 
академий; 
 избирает тайным голосованием научных работников Института, 
делегируемых им в состав Общего собрания РАН и Общего собрания СО 
РАН, Объединенного ученого совета по наукам о жизни СО РАН; 

избирает главных редакторов учреждаемых Институтом изданий и 
утверждает состав их редколлегий; 

 рассматривает другие вопросы, предусмотренные уставом Института. 
 5.7. Заседание ученого совета правомочно, если на нем присутствует не 
менее двух третей его членов. Решения принимаются открытым 
голосованием, если ученый совет не примет решения о проведении тайного 
голосования. Решение принимается большинством голосов (более половины 
участвующих в голосовании). Все персональные вопросы на заседаниях 
ученого совета решаются тайным голосованием. 
 Разногласия между директором и ученым советом Института решает 
Президиум СО РАН. 
 5.8. Заместители директора Института по научной работе и ученый 
секретарь Института избираются ученым советом по представлению 
директора Института. Заместители директора по научной работе 
утверждаются в должности  Президиумом СО РАН. 
 5.9. Заместители директора по другим направлениям деятельности, а 
также руководители ненаучных подразделений и служб назначаются 
директором Института из числа специалистов, отвечающих 
соответствующим квалификационным требованиям и имеющих 
необходимый опыт. 

 
6. Структура Института 

 
 6.1. Структура Института, включая временные подразделения, 
разрабатывается в соответствии с основными направлениями научных 
исследований и задачами Института и утверждается ученым советом 
Института по представлению директора. 
 6.2. Основными научными подразделениями Института являются  
научно-исследовательские отделы, лаборатории. При необходимости в 
Институте могут создаваться временные творческие коллективы (группы) 
для выполнения работ по конкретным проектам, государственным заданиям 
или программам.   
 6.3. Научные подразделения Института, руководствуясь основными 
направлениями и планами научно-исследовательских работ Института, 
программами научных исследований, пользуются самостоятельностью в 
конкретизации тематики и выборе методов исследования, планировании и 
распределении полученных средств. 
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6.4. В структуру Института входят управленческие и вспомогательные 
подразделения, которые действуют в соответствии с положениями, 
утвержденными директором Института. Основной задачей управленческих и 
вспомогательных подразделений является административно-хозяйственное 
обеспечение деятельности Института в целом и его научных подразделений. 

6.5. Для выполнения прикладных научных исследований в структуре 
Института могут быть организованы инновационные подразделения. 
Институт может иметь в своей структуре научно-образовательные центры, 
кафедры, информационно-библиотечные центры, музеи, архивы и другие 
подразделения.  

 6.6. Научное подразделение Института вправе: 
 участвовать в формировании планов научных исследований по темам, 

утверждаемым ученым советом Института, в проведении научно-
исследовательских и научно-организационных работ по темам, 
предусмотренным планом работ Института; 

предоставлять отчеты о выполнении научно-исследовательских работ; 
участвовать в работе временных творческих коллективов; 
представлять научные работы к публикации; 
вносить предложения в ученый совет Института о постановке 

поисковых и научно-исследовательских работ; 
выдвигать кандидатуры в члены ученого совета Института; 
вносить предложения по кадровым вопросам, вопросам оплаты труда, 

по премированию сотрудников, по материальному и техническому 
обеспечению исследований; 

иметь закрепленное за ним научное оборудование и другие 
материальные ценности; 

вести работы по международным проектам. 
6.7. Научное подразделение Института обязано: 
своевременно представлять отчеты о выполнении научно-

исследовательских работ; 
способствовать объективному осуществлению работниками экспертизы 

представленных научных и научно-технических программ и проектов, 
результатов научных и научно-технических работ и экспериментальных 
разработок. 

6.8. Научный коллектив Института принимает участие в управлении 
Институтом, для чего на общем собрании научных работников Института: 

принимает устав Института, изменения и дополнения к нему; 
рассматривает кандидатуры зарегистрированных кандидатов на 

должность директора Института; 
избирает ученый совет Института; 
обсуждает отчеты директора о деятельности Института; 
осуществляет другие закрепленные в настоящем уставе полномочия. 
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Решения общего собрания научных работников Института 
принимаются простым большинством голосов от числа присутствующих 
членов общего собрания научных работников Института, кроме случаев, 
предусмотренных п. 9.1 настоящего устава. 

6.9. Основной функцией научного работника Института является 
непосредственное участие в научно-исследовательской и научно-
организационной работе Института.  

Права и обязанности научных работников Института определяются 
действующим законодательством, тарифно-квалификационными 
характеристиками, должностными инструкциями и иными действующими в 
Институте положениями, инструкциями, правилами внутреннего трудового 
распорядка, трудовыми договорами. 

6.10. Научный работник имеет право на: 
авторство на результаты интеллектуальной деятельности, созданные в 

результате его творческого труда, подачу заявок на изобретения и на другие 
результаты своей интеллектуальной деятельности в соответствии с 
законодательством Российской Федерации; 

получение в соответствии с законодательством Российской Федерации 
доходов от реализации научных и (или) научно-технических результатов, 
автором которых он является; 

объективную оценку своей научной и (или) научно-технической 
деятельности и получение вознаграждений, поощрений и льгот, 
соответствующих его творческому вкладу; 

подачу заявок на участие в научных дискуссиях, конференциях и 
симпозиумах и иных коллективных обсуждениях; 

участие в конкурсе на финансирование научных исследований за счет 
средств соответствующего бюджета, фондов поддержки научной и (или) 
научно-технической деятельности и иных источников, не запрещенных 
законодательством Российской Федерации; 

подачу заявок на участие в международном научном и научно-
техническом сотрудничестве (стажировки, командировки, публикации 
научных и (или) научно-технических результатов за пределами территории 
Российской Федерации); 

доступ к информации о результатах законченных научных и научно-
технических разработок, если она не содержит сведений, относящихся к 
государственной, служебной или коммерческой тайне (перечень служебных 
и иных конфиденциальных сведений утверждается ученым советом, 
оформляется приказом директора Института и под роспись доводится до 
всех сотрудников Института); 

публикацию в открытой печати научных и (или) научно-технических 
результатов, если они не содержат сведений, относящихся к 
государственной, служебной или коммерческой тайне; 
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замещение должностей научных работников согласно 
квалификационным характеристикам, предъявляемым к должности,  по 
результатам конкурса. 

6.11. Научный работник обязан: 
осуществлять научную, научно-техническую деятельность и (или) 

экспериментальные разработки, не нарушая права и свободы человека, не 
причиняя вреда его жизни и здоровью, а также окружающей природной 
среде; 

объективно осуществлять экспертизу представленных ему научных и 
научно-технических программ и проектов, научных и (или) научно-
технических результатов и экспериментальных разработок; 

соблюдать установленные Институтом правила о 
конфиденциальности; 

проходить аттестацию на соответствие занимаемой должности не реже 
одного раза в пять лет. 

6.12. Научные работники могут заключать договоры о совместной 
научной и (или) научно-технической деятельности в соответствии с 
законодательством Российской Федерации. 

6.13. Научные работники вправе создавать на добровольной основе 
общественные объединения (в том числе научные, научно-технические и 
научно-просветительские общества, общественные академии наук) в 
порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации об 
общественных объединениях. 

6.14. Работники Института осуществляют свою деятельность в 
соответствии с должностными инструкциями, утвержденными директором 
Института. 

6.15. Участие научных работников в управлении Институтом 
осуществляется через общее собрание научных работников, ученый совет, 
совет научной молодежи ИСиЭЖ СО РАН и комиссии, назначаемые по 
рекомендации ученого совета. 

6.16. Собрания научных работников созываются по инициативе 
ученого совета Института, директора или его заместителей, группы научных 
работников (не менее 10 % от общей численности научных работников). 
Собрание правомочно при участии не менее половины делегатов собрания. 

 
7. Учет, отчетность и контроль 

 
7.1. Институт ведет бухгалтерский, бюджетный и налоговый учет, 

составляет и представляет бухгалтерскую и статистическую отчетность в 
порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

7.2. Институт обязан ежегодно составлять годовой отчет, который 
включает в себя: 

а) отчет о деятельности за отчетный период, включая отчеты о 
выполнении государственного задания; 
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б) годовую бухгалтерскую отчетность. 
7.3. В состав годовой бухгалтерской отчетности Института наряду с 

отчетностью, установленной законодательством Российской Федерации о 
бухгалтерском учете, включается составленный по формам, установленным 
Министерством финансов Российской Федерации, отчет об использовании 
средств, полученных из федерального бюджета. 

7.4. Годовая бухгалтерская отчетность Института подлежит 
обязательной проверке аудиторской организацией. Аудиторская организация 
назначается Президиумом СО РАН по согласованию с федеральным органом 
исполнительной власти, осуществляющим функции по управлению 
федеральным имуществом. 

Обязательный аудит годовой бухгалтерской отчетности Института 
проводится до утверждения годового отчета Института. 

 7.5. Институт представляет в Президиум СО РАН отчет о научно-
организационной деятельности. Институт обязан по требованию Президиума 
СО РАН предоставить ему информацию о своей деятельности для ведения 
аналитической работы. 
 7.6. Деятельность Института подлежит регулярной, не реже одного 
раза в пять лет, проверке (включающей научную экспертизу), организуемой 
СО РАН. Президиум СО РАН рассматривает результаты проверки и 
принимает соответствующее решение по итогам проверки деятельности 
Института. 

7.7. Институт несет установленную законодательством 
ответственность за организацию, состояние и достоверность бухгалтерского 
учета, своевременное представление бухгалтерской, финансовой и 
статистической отчетности в соответствующие органы, а также за сведения о 
деятельности Института. 
  

8. Заключительные положения 
 

 8.1. Институт может быть ликвидирован либо реорганизован (в форме 
слияния и присоединения Института к другой организации; разделения 
Института на несколько новых организаций; выделения из Института новой 
организации; преобразования − смены организационно-правовой формы 
Института) на условиях и в порядке, предусмотренном действующим 
законодательством, решением Президиума РАН по представлению 
Президиума СО РАН, либо по решению суда. 
 8.2. При ликвидации и реорганизации Института: 
 высвобождаемым работникам гарантируется защита их прав и 
интересов в соответствии с действующим законодательством Российской 
Федерации; 
 обеспечивается сохранность, учет, передача документов за период 
деятельности Института в порядке, установленном действующим 
законодательством Российской Федерации;  



 




